
Estimado proveedor, reciba un cordial saludo del departamento de Compras de 

AGEXPORT, la presente es para invitarle a participar en el proceso de 

convocatoria abierto para la consultoría Asistencia técnica para la 

conformación de grupos de emprendimientos de mujeres, en el municipio 

de Patzún, departamento de Chimaltenango. 

 

Para lo cual se adjunta: 

1. Términos de referencia - TDRs - 

 
INSTRUCCIONES PARA CARGAR SU PROPUESTA: 

-  Cargar su propuesta la plataforma de Licitaciones, en archivo PDF o 

Word, si su propuesta contiene más de 01 archivo, deberá subirlo en 

carpeta ZIP o bien unificar sus documentos en uno solo. 

 
La presente no es un compromiso de adquisición. 

 
Si Ud., ya se encuentra registrado y no cuenta con sus credenciales, deberá 

realizar lo siguiente: Al seleccionar la opción “Aplicar”, deberá hacer clic en 

Olvidé mi contraseña, su usuario es la letra P + su NIT, ejemplo P1234569. El 

correo electrónico que le solicitará la plataforma es al que le llegó la presente 

convocatoria. Si ud no está registrado, al seleccionar la opción “Aplicar”, deberá 

registrarse como proveedor siguiendo los pasos que en la plataforma se 

solicitarán. 

 
Si es de su interés participar, y tiene alguna duda respecto a la presente 

convocatoria, puede comunicarse con Analee Hidalgo correo 

analee.hidalgo@agexport.org.gt 

 
Las respuestas deberán ser subidas únicamente en el Portal de compras; 

cierre de proceso (viernes 05 de septiembre 2025). 

 

 
Ultima fecha para recibir consultas lunes 25 de agosto de 2025. 
 

 

mailto:analee.hidalgo@agexport.org.gt
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COPIA NO CONTROLADA  

 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 

 

Asistencia técnica para la conformación de grupos de emprendimientos 

de mujeres, en el municipio de Patzún, departamento de 

Chimaltenango.  

Proyecto Empleabilidad, Emprendimiento y Empresarialidad, financiado por la Unión 

Europea 

 

I. ANTECEDENTES 

 

La Fundación Nacional de la Arveja –FUNDARVEJA- es una fundación no lucrativa 
dedicada al desarrollo integral de las familias productoras de arvejas y vegetales en el 

área rural.   FUNDARVEJA nació por la iniciativa de los socios del Comité de Arveja y 
Vegetales cuyo comité pertenece a la Asociación Guatemalteca de Exportadores -

AGEXPORT- 
 
En esta fase, FUNDARVEJA está apoyando acciones que empoderen económicamente a 

las mujeres, por lo que ha realizado una alianza con el Proyecto Empleabilidad, 
Emprendimiento y Empresarialidad para apoyar a diversos grupos de mujeres que 

desean emprenden con acciones económicas que les generen más ingresos. 
 
A través de esa asistencia se atenderán 3 grupos de mujeres que emprenderán y 

además trabajarán en sus programas de auto ahorro. 
 

II. OBJETIVOS 

 

General: 

 
Generar capacidades y habilidades administrativas y financieras en 3 grupos de mujeres 
de Patzún, Chimaltenango para que inicien un emprendimiento, fortalecezcan la 

inclusión financiera como herramienta de empoderamiento y autonomía económica y 
prevenir la migración, generando los medios económicos para una vida sostenible. 
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Específicos: 
 

• Identificar y conformar 3 grupos de emprendimientos rurales en municipios de 
Patzún, Chimaltenango, priorizados de FUNDARVEJA. 

• Desarrollar capacidades empresariales en 60 mujeres a través de talleres de 
capacitación y asesoría específica de cómo manejar un emprendimiento. 

• Desarrollar capacidades técnicas para el desarrollo de su emprendimiento 

• Fortalecer la inclusión financiera como herramienta de empoderamiento y autonomía 
económica. 

 

Actividades a desarrollar: 

• Identificar a 60 mujeres en Patzún Chimaltenango que quieran participar en 

emprendimientos 
• Conformar 3 emprendimientos  
• Dar acompañamiento a las mujeres beneficiarias de cada caserío y aldea en la 

implementación de los planes de trabajo de los grupos de emprendimientos. 
• Coordinar con las entidades (INTECAP, DMM entre otras) para el desarrollo de 

formación técnica, experiencias y retroalimentación del emprendimiento  
• Dar seguimiento en la implementación del emprendimiento. 
• Generar espacios de diálogo con la población beneficiaria del proyecto. 

• Identificar riesgos potenciales sobre la implementación de los planes de cada 
emprendimiento.  

• Identificar oportunidades de mejora para la implementación del emprendimiento. 
• Levantar información requerida por la coordinación del Proyecto Empleo Digno y de 

FUNDARVEJA  

• Otras actividades relacionadas al programa que le sean asignadas. 
 

III. PRODUCTOS ESPERADOS: 

 

1. Plan de trabajo mensual y cronograma que contemple cada grupo y acción a realizar. 

2. Conformación de 3 grupos de emprendimientos conformado por 60 mujeres (acta 

con sello del COCODE o de la Municipalidad). 

3. Listado de 60 mujeres participantes, activas en los grupos de emprendimientos de 

mujeres debidamente firmados y trasladado a base de datos de Excel. 

4. 03 diagnósticos iniciales de capacidad productiva y empresarial de los grupos de 

emprendimientos. 

5. 03 microempresas con sistemas de manejo financiero establecidos (ahorro, créditos, 

manejo contable, etc.).   

6. Talleres para cada grupo de 2 horas cada módulo 

Módulo 1: Empresarialidad y Emprendedurismo 

Módulo 2: Conformación de Juntas Directivas que generan resultados. 

Módulo 3: Habilidades Básicas para manejar un negocio 

Módulo 4: Principios básicos del manejo financiero de un emprendimiento. 
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Módulo 5: Cómo vender los productos o servicios de los emprendimientos 

Módulo 6: Cómo hacer sostenible un negocio 

7. Feria local para promover la participación y venta de los productos generados por 

las emprendedoras. 

8. 03 planes de negocios básicos, uno por cada emprendimiento. 

9. 03 diagnósticos finales de la capacidad productiva de los grupos de emprendimiento 

10. 54 visitas de asistencia técnica administrativa, financiera y de formación (de acuerdo 

con el plan de trabajo) 

 

 

IV. INFORMES 

 

Informe 1: 

 
Producto 1: Plan de trabajo mensual y cronograma en drive, contemplando cada grupo 

de emprendimiento y acción a realizar. Con base al plan general. 
Producto 2:  Avance de trabajo de identificación de (3) grupos de emprendimientos, 
conformados por 60 mujeres. 

Producto 10: Avance en las visitas de asistencia técnica administrativa, financiera 
y de formación. 

 
Informe 2: 
 

Producto 1: Avance del plan de trabajo mensual presentado en drive, contemplando 
cada grupo de emprendimiento y acción a realizar. Con base al plan general 

Producto 2:  Identificar y conformar (3) grupo de emprendimiento, conformados por 
60 mujeres (acta con sello del COCODE o de la Municipalidad) 
Producto 3: Listado de 60 mujeres participantes, activas en los grupos de 

emprendimientos de mujeres debidamente firmados. 
Producto 4. 03 diagnósticos iniciales de capacidad productiva de grupos de 

emprendimientos. 
Producto 10: Avance de las visitas de asistencia técnica administrativa, financiera 

y de formación 

 

Informe 3: 

Producto 1: Avance del plan de trabajo mensual presentado en drive, contemplando 

cada grupo de emprendimiento y acción a realizar. Con base al plan general. 
Producto 5. 03 Microempresas con sistemas de manejo financiero establecidos (ahorro, 

créditos, manejo contable, etc.).   
Producto 6. Talleres de 2 horas cada módulo. 

Módulo 1: Empresarialidad y Emprendedurismo 

Módulo 2: Conformación de Juntas Directivas que generan resultados. 
Módulo 3: Habilidades Básicas para manejar un negocio 
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Producto 10: Avance de visitas de asistencia técnica administrativa, financiera y 

de formación 

Informe 4: 

Producto 1: Avance del plan de trabajo mensual presentado en drive, contemplando 
cada grupo de emprendimiento y acción a realizar. Con base al plan general. 
Producto 6. Talleres de 2 horas cada módulo 

Módulo 4: Principios básicos del manejo financiero de un emprendimiento. 
Módulo 5: Cómo vender los productos o servicios de los emprendimientos 
Módulo 6: Cómo hacer sostenible un negocio 

Producto 10: Avance de visitas de asistencia técnica administrativa, financiera y 
de formación 

 

Informe 5: 

Producto 1: Avance del plan de trabajo mensual presentado en drive, contemplando 

cada grupo de emprendimiento y acción a realizar. Con base al plan general. 
Producto 7. Feria local para promover la participación activa de los emprendimientos 
Producto 8.  3 planes de negocios básicos por cada emprendimiento. 

Producto 10: Avance de visitas de asistencia técnica administrativa, financiera y 
de formación 

 

Informe 6: 

Producto 1: Avance del plan de trabajo mensual presentado en drive, contemplando 

cada grupo de emprendimiento y acción a realizar. Con base al plan general. 
Producto 9. 03 diagnósticos finales de la capacidad productiva de los grupos de 
emprendimiento 

Producto 10: Avance visitas de asistencia técnica administrativa, financiera y de 
formación 

 

Incorporación de anexos en cada informe: 

 
• Respaldos de visibilidad 

- 3 fotografías de cada actividad con visibilidad del proyecto EEE 
- Listados de asistencia en los talleres impartidos. 
- Bitácoras de talleres y asistencia  

- Fotografía de actas de entrega y recepción de donaciones (cuando aplique) 
- Presentar en el formato de informe del PEEE y Time Sheet 
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Tomar nota: 

• El proyecto EEE traslada los formatos y manuales didácticos de los talleres para el 

desarrollo de la metodología de Empoderamiento Económico de la Mujer. 

• Cuando aplique, solicitar a FUNDARVERJA materiales a utilizar en la formación, con un 

mes de anticipación en cada uno de los emprendimientos (con cotizaciones de referencia) 

• Las visitas de asistencia técnica se respaldan con bitácora en cada asistencia técnica y 

listados de asistencia en los talleres impartidos. 

 
 

V. PERFIL DEL CONSULTOR (Persona Jurídica o Persona Individual) 

 

• Título a nivel diversificado, estudios en trabajo social, administración de empresas o carrera 

a fin. 

• Experiencia comprobada de trabajo con grupos de mujeres en la región  

• Dominio del Idioma Maya Kaqchikel de la región de influencia 

• Disponibilidad inmediata 

 

VI. CONDICIONES CONTRACTUALES 

 

• Plazo de la consultoría: 6 meses  

• Forma de pago:  

A los 08 días posteriores de haber sido aprobado el informe correspondiente y 

presentado factura. 

 

• Lugar de la consultoría: municipio de Patzún, departamento de Chimaltenango 

• Forma de contratación:  Por contrato, deberá presentar factura por servicios 

profesionales.  

• Los informes deberán presentarse en versión electrónica editable. 

• Los informes serán aprobados por FUNDARVEJA y de la Jefatura de Proyecto 

Empleo Digno, en ese orden. 

 

VII. INFORMACION IMPORTANTE PARA EL PROVEEDOR: 

 

• Exención de IVA (cuando aplique, según el proyecto de que se trate):  

Al momento de hacerse efectivo el pago de acuerdo a lo establecido, se estará 

entregando una Exención de IVA que cubre el 12% del respectivo impuesto.   

 

• Gastos adicionales a la contratación:   

 

o La propuesta debe presentarse de manera desglosada según productos, los 

cuales deben incluir los costos por honorarios profesionales, todos los gastos 
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por movilización, viáticos, así como los impuestos de ley y otros concernientes 

al desarrollo de las actividades.   

 

o En el caso de empresas y/o consultores no domiciliados en Guatemala, y que 

presten sus servicios dentro del territorio nacional, deben considerar el 15% 

del Impuesto sobre la Renta, el cual será retenido del pago correspondiente. 

 

o Para contrataciones de servicios con proveedores nacionales, que conlleven 

anticipo por un monto igual o superior a Q. 30,000.00 o su equivalente en 

dólares de los Estados Unidos de América, el proveedor deberá acreditar 

Fianza de Anticipo y/o Cumplimiento, si así fuera requerido.  

 

o En caso de requerir finiquito al finalizar la consultoría, deberá cancelar el valor 

de Q. 45.00 para la respectiva emisión de dicho documento.  

 
 
 

 

 

CÓDIGO: CP-F-

001 

  VERSIÓN: 

001 

Vo.Bo. _______________________ 
Elaborado por: Evangelina Domínguez 

 Fundación Nacional de la Arveja –FUNDARVEJA 

 

 

 

 

Vo.Bo. _______________________ 
Merlin Montenegro  

Jefe de Proyecto Empleabilidad, Emprendimiento y Empresarialidad 

HACEMOS DE GUATEMALA UN PAÍS EXPORTADOR 

 


